

ϋίςΐΙ^Γίςηθς) 6γ 
νΑΚνΑΡΑΖΑΟΗΛ 
ϋβΐβ: 2018.03.1ΛΠ 1:10:56 
ΕΕΤ 

Ρθ35θπ: 5ίβΠ8α ΡϋΡ 
(θΓϊΐβθίΜθύ) | 

ΙοοΒίΐοη: Α0τβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τ γρο0Γ3ίίο 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


10863 


16 Μαρτίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 934 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Ανώτατο όριο επιτρεπομένων ημερών μετακίνη¬ 
σης εκτός έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων στο 
Δήμο Λεβαδέων Νομού Βοιωτίας, για το έτος 2018. 

2 

Ανώτατο όριο επιτρεπομένων ημερών μετακίνη¬ 
σης εκτός έδρας, για τους υπαλλήλους και αιρε¬ 
τούς του Δήμου Χαλκιδέων Νομού Εύβοιας, για το 
έτος 2018. 

3 

Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπηρεσιών Ύδρευσης - Αποχέτευσης, Ηλεκτροφω- 
τισμού καιΤεχνικών έργων του Δήμου Τανάγρας. 

4 

Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της 
υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Τανάγρας. 

5 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 
στον Δήμο Βιάννου. 

6 

Πραγματοποίηση εργασίας καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου για το Α' εξαμήνου του 
έτους 2018 στον Τοπικό Οργανισμό Εγγείων Βελ¬ 
τιώσεων (ΤΟΕΒ) Μεραμβέλλου. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 1021/23416 (1) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών μετακί¬ 
νησης εκτός έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων 
στο Δήμο Λεβαδέων Νομού Βοιωτίας, για το έτος 
2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 1,6,58 και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α' 87), 


β) των άρθρων 2 και 3 της υποπαραγράφου Δ.9, της 
παραγράφου Δ του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές δι¬ 
ατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής 
Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερό¬ 
τητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης» (Α'94), 

γ) της παραγράφου 2, περίπτωση θ του άρθρου 5 και της 
παραγράφου 2, περίπτωση β του άρθρου 7 του ν. 3469/ 
2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίςτης Κυβερνήσεως 
και λοιπές διατάξεις» (Α' 131), 

δ) του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλε¬ 
κτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α'47), 

ε) του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την 
επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατά¬ 
ξεις» (Α'21), 

στ) του άρθρου 8 παρ. 4 υποπαρ. γ.γ. του π.δ/τος 
138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας» (Α' 231), 

ζ) της 27524/18.10.2015 απόφασης του Υπουργού 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί επι¬ 
λογής των Συντονιστών των Αποκεντρωμένων Διοική¬ 
σεων (Β' 2364), 

η) της 44466/17.12.2015 απόφασης - Προκήρυξης 
αριθ. 1ΣΑΔ/2015 για την επιλογή των Συντονιστών Απο¬ 
κεντρωμένων Διοικήσεων του Υπουργού Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΕΡΚ465ΦΘΕ- 
ΡΙΦ), 

θ) της 13917/15.05.2017 απόφασης του Υπουργού 
Εσωτερικών περί διορισμού του Νικολάου Ντίτορα του 
Ευαγγέλου στη θέση του Συντονιστή της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (Υ.Ο.Δ.Δ. 
250). 

2. Το αριθμ. 3115/12-02-2018 έγγραφο του Δήμου 
Λεβαδέων. 

3. Τις ανάγκες του Δήμου Λεβαδέων για κίνηση εκτός 
έδρας για τους υπαλλήλους του Δήμου (για υπηρεσια¬ 
κές ανάγκες, κάλυψη σκοπών και δραστηριοτήτων του 
Δήμου, τη διεκπεραίωση υποθέσεων του Δήμου, μετα¬ 
φορές, κ.λπ.). 
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4. Την αριθμ. 3062/12-02-2018 βεβαίωση της Οικο¬ 
νομικής Υπηρεσίας του Δήμου Λεβαδέων, σύμφωνα 
με την οποία υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον 
προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2018 του Δήμου 
Λεβαδέων, στους κάτωθι Κ.Α.Ε.: 00/6421 ποσό 2.500,00€, 
10/6422 ποσό 2.500,00 €, 15/6422 ποσό 1.500,00 €, 


20/6422 ποσό 500,00 €, 30/6422 ποσό 1.500,00 € και 
40/6422 ποσό 2.013,40 €, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων 
κατ'έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπηρε- 
τούντων υπαλλήλων στο Δήμο Λεβαδέων, για το έτος 
2018, ως εξής: 


ΟΡΓΑΝΙΚΗ 

ΜΟΝΑΔΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΕΚΤΟΣ 
ΕΔΡΑΣ ΚΑΤΈΤΟΣ 

Δ/ΝΣΗ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 

5 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

3 

ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

2 

3 

ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

3 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

2 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

2 

2 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

2 

7 

Δ/ΝΣΗ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΠΕ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

2 

10 

ΠΕ 

ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

5 

ΤΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

2 

10 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1 

5 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

3 

30 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ 

2 

20 

Δ/ΝΣΗ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

1 

10 

ΠΕ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

4 

10 

ΠΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ- 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

10 

ΠΕ 

ΜΕΤΑΛΛΕΙΟΛΟΓΩΝ 

1 

10 

ΤΕ 

ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

1 

10 

ΤΕ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ-ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2 

10 

ΔΕ 

ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

1 

10 

Δ/ΝΣΗ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 

8 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

6 

3 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΟΣ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

1 

60 

Δ/ΝΣΗ 

ΟΙΚ/ΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚ/ΚΟΥ 

4 

5 

ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

2 

5 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

3 

5 

Δ/ΝΣΗ 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

ΠΕ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 

3 

60 

ΤΕ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 

1 

40 

ΔΕ 

ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

1 

60 


Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 7 Μαρτίου 2018 

Ο Συντονιστής 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 
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Αριθμ. 1126/26457 (2) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών μετακίνη¬ 
σης εκτός έδρας, για τους υπαλλήλους και αιρε¬ 
τούς του Δήμου Χαλκιδέων Νομού Εύβοιας, για 
το έτος 2018 . 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 1,6 και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α'87), 

β) των άρθρων 1, 2 και 3 υποπαρ. Δ.9 παρ. Δ του άρ¬ 
θρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις- 
Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης 
από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμί¬ 
σεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότη¬ 
σης» (Α' 94), 

γ) του άρθρου 36 παρ. 2 του ν. 4484/2017 «Προσαρμο¬ 
γή της Ελληνικής Νομοθεσίας στις διατάξεις της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2016/881 και άλλες διατάξεις» (Α' 110), 

δ) του άρθρου 5 παρ. 2 περίπτ. θ του ν. 3469/2006 
«Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και 
λοιπές διατάξεις» (Α' 131), 

ε) του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλε¬ 
κτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α'47), 

στ) του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την 
επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατά¬ 
ξεις» (Α'21), 

ζ) του π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας» (ΦΕΚ 231 / 
Α727-12-2010) και ιδίως της παραγράφου 4, περίπτωση 
γγ του άρθρου 8, 


η) της 27524/18.10.2015 απόφασης του Υπουργού 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί επι¬ 
λογής των Συντονιστών των Αποκεντρωμένων Διοική¬ 
σεων (Β' 2364), 

θ) της 44466/17.12.2015 απόφασης - Προκήρυξης 
αριθ. 1ΣΑΔ/2015 για την επιλογή των Συντονιστών Απο¬ 
κεντρωμένων Διοικήσεων του Υπουργού Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΕΡΚ465ΦΘΕ- 
ΡΙΦ), 

ι) της 13917/15.05.2017 απόφασης του Υπουργού 
Εσωτερικών περί διορισμού του Νικολάου Ντίτορα του 
Ευαγγέλου στη θέση του Συντονιστή της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (Υ.Ο.Δ.Δ. 
250). 

2. Το αριθμ. 6279/16-02-2018 έγγραφο του Δήμου 
Χαλκιδέων. 

3. Τις ανάγκες του Δήμου Χαλκιδέων για μετακίνηση 
εκτός έδρας των υπαλλήλων, ειδικών συνεργατών και 
αιρετών του Δήμου για συμμετοχή σε επιμορφωτικά 
σεμινάρια, συνέδρια ή ημερίδες, διεκπεραίωση υποθέ¬ 
σεων του Δήμου εκτός έδρας, ανάγκες ελέγχου και επί¬ 
βλεψης μελετών και έργων, παραλαβές έργων και άλλες 
έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες ή απρόβλεπτα γεγονότα 
που επιβάλουν την μετακίνηση εκτός έδρας. 

4. Την αριθμ. 6176/15-02-2018 βεβαίωση της Οικο¬ 
νομικής Υπηρεσίας του Δήμου Χαλκιδέων, σύμφωνα 
με την οποία υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον 
εγγεγραμμένο προϋπολογισμό οικονομικού έτους 
2018 του Δήμου Χαλκιδέων και συγκεκριμένα στους 
Κ.Α. 00.6421.0001 ποσό 12.441,60 €, Κ.Α. 10-6422.0001 
ποσό 1.898,64 €, Κ.Α. 15-6422 ποσό 120,00 €, Κ.Α. 20- 
6422 ποσό 3.474,48 €, Κ.Α. 30-6422 ποσό 3.782,40 €, 
Κ.Α. 35-6422 ποσό 631,20 € και 40-6422 ποσό 315,60 €, 
αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, για τους υπαλλή¬ 
λους και αιρετούςτου Δήμου Χαλκιδέων Νομού Εύβοιας, 
για το έτος 2018, ως εξής: 


ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ ΜΟΝΙΜΟΙ ΚΑΙ ΙΔ. ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


Α/Α 

Κλάδος/Ειδικότητα 

Αριθμός Υπαλλήλων 

Ανώτατο όριο ημερών 
κατ' έτος 

1 

ΠΕ Διοικητικού 

16 

30 

2 

ΠΕ Οικονομικού - Λογιστικού 

3 

30 

3 

ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 

5 

30 

4 

ΠΕ Πληροφορικής 

1 

30 

5 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 

14 

60 

6 

ΠΕ Μηχαν. Αρχιτεκτόνων 

7 

60 

7 

ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανολόγων 

4 

60 

8 

ΠΕ Αγρ.Τοπ. Μηχανικών 

9 

60 

9 

ΠΕ Γεωπόνων 

3 

60 

10 

ΠΕ Γεωλόγων-Περιφερειολόγων 

1 

60 

11 

ΠΕ Διεκπ. Υποθ. Πολιτών 

15 

30 

12 

ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων 

1 

30 





















10866 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β' 934/16.03.2018 


13 

ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας 

3 

40 

14 

ΤΕΤεχν. Πολ. Μηχανικών 

8 

50 

15 

ΤΕΤεχν. Ηλεκτρ. Μηχανικών 

4 

60 

16 

ΤΕΤεχν. Μηχανολόγων -Μηχανικών 

1 

50 

17 

ΤΕΤεχν. Γεωπονίας 

5 

50 

18 

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

10 

30 

19 

ΤΕ Οικονομικού-Αογιστικού 

3 

30 

20 

ΤΕ Διοίκησης ΟΤΑ 

1 

30 

21 

ΤΕ Δημ. Αστυνομίας 

1 

30 

22 

ΤΕ Εργοδηγών 

3 

40 

23 

ΤΕ Διεκπ. Υποθ. Πολιτών 

7 

30 

24 

ΤΕ Μουσικών 

1 

30 

25 

ΔΕ Διοικητικού-Οικονομικού 

46 

25 

26 

ΔΕ Εποπτών 

14 

20 

27 

ΔΕ Εργοδηγών 

7 

20 

28 

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 

15 

20 

29 

ΔΕ Μηχανοτεχνιτών 

4 

20 

30 

ΔΕ Χειρ. Μηχανμ. Έργων 

15 

20 

31 

ΔΕ Οδηγών 

40 

60 

32 

ΔΕ Τεχνιτών 

20 

20 

33 

ΔΕ Εισπρακτόρων 

1 

30 

34 

ΔΕ Δενδροκηπουρών 

8 

20 

35 

ΔΕ Χειριστών Η/Υ 

12 

30 

36 

ΔΕ Διεκπ. Υποθ. Πολιτών 

1 

30 

37 

ΔΕ Σχολικών Φυλάκων 

10 

20 

38 

ΥΕ Κλητήρων 

10 

20 

39 

ΥΕ Επιστατών 

5 

20 

40 

ΥΕ Εργατών Πρασίνου 

10 

20 

41 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 

40 

20 

42 

ΥΕ Εργατών Γενικά 

10 

20 

43 

ΥΕ Καθαριστριών Σχολείων 

15 

20 


ΑΙΡΕΤΟΙ ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ 


Α/Α 

Ιδιότητα Αιρετού 

Αρ. Ατόμων 

Ανώτατο όριο ημερών 
κατ' έτος 

1 

Δήμαρχος 

1 

30 

2 

Πρόεδρος Δημ. Συμβουλίου 

1 

20 

3 

Αντιδήμαρχοι 

9 

20 

4 

Δημοτικοί Σύμβουλοι 

20 

15 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ 


Α/Α 

Ιδιότητα 

Αριθμός ατόμων 

Ανώτατο όριο ημερών 
κατ' έτος 

1 

Γενικός Γραμματέας 

1 

30 

2 

Ειδικός Σύμβουλος 

1 

20 

3 

Ειδικοί Συνεργάτες 

5 

20 

4 

Δικηγόροι με πάγια αντιμισθία 

2 

40 
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Οι ανωτέρω ημέρες εκτός έδρας θα κατανέμονται 
ισομερώς κατά μήνα ή ανάλογα με τις λειτουργικές ανά¬ 
γκες της Υπηρεσίας. 

Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Λαμία, 7 Μαρτίου 2018 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Αριθμ. 1248/28147 (3) 

Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπηρεσιών Ύδρευσης - Αποχέτευσης, Ηλεκτρο- 
φωτισμού καιΤεχνικών έργων του ΔήμουΤανά- 
γρας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 6 και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α'87), 

β) του άρθρου 36 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 
(Α' 143), 

γ) του άρθρου 5 παρ. 2 περ. θ του ν. 3469/2006 «Εθνικό 
Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές 
διατάξεις» (Α' 90), 

δ) του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλε¬ 
κτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α'47), 

ε) του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την 
επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατά¬ 
ξεις» (Α'21), 

στ) του άρθρου 8 παρ.4 υποπαρ. γ.γ. του π.δ/τος 
138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας -Στερεός Ελλάδας» (Α' 231), 

ζ) της 27524/18.10.2015 απόφασης του Υπουργού 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί επι¬ 
λογής των Συντονιστών των Αποκεντρωμένων Διοική¬ 
σεων (Β'2364), 

η) της 44466/17.12.2015 απόφασης - Προκήρυξης 
αριθ. 1ΣΑΔ/2015 για την επιλογή των Συντονιστών Απο¬ 
κεντρωμένων Διοικήσεων του Υπουργού Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΕΡΚ465ΦΘΕ- 
ΡΙΦ), 

θ) της 13917/15.05.2017 απόφασης του Υπουργού 
Εσωτερικών περί διορισμού του Νικολάου Ντίτορα του 

Ευαγγέλου στη θέση του Συντονιστή της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 250). 


2. Την 9/24.01.2018 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου του ΔήμουΤανάγρας, αναφορικά με την καθιέρωση 
24ωρης λειτουργίας καθώς και λειτουργία τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες των υπηρεσιών Ύδρευσης - Απο¬ 
χέτευσης, Ηλεκτροφωτισμού καιΤεχνικών έργων (ΑΔΑ: 
ΨΘΖΛΩΗΒ-8ΤΣ). 

3. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκόψει θα 
καλυφθεί από τις αντίστοιχες σχετικές πιστώσεις του 
Κ.Α. 02.20.6012 ποσού 5.000 €, Κ.Α. 02.20.6022.01 πο¬ 
σού 8.000 €, Κ.Α. 02.25.6012 ποσού 5.000 € και Κ.Α. 
02.25.6022.01 ποσού 5.000 €, του προϋπολογισμού του 
Δήμου Τανάγρας του έτους 2018 και εφεξής για κάθε 
επόμενο οικονομικό έτος, όπου θα προβλέπεται ανά¬ 
λογη πίστωση στους προϋπολογισμούς των επόμενων 
οικονομικών ετών, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς 
και λειτουργία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπηρεσιών Ύδρευσης - Αποχέτευσης, Ηλεκτροφωτισμού 
και Τεχνικών έργων του Δήμου Τανάγρας, για τους εξής 
λόγους: 

Α. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ: 

1. Επιβάλλεται ο έλεγχος και η αποκατάσταση των 
βλαβών του δικτύου ύδρευσης, εντός και εκτός ορίων 
οικισμού, πριν της 6ης πρωινής (κατά τις νυχτερινές 
ώρες), λόγω παλαιότητας του δικτύου. 

2. Επιβάλλεται σε 24ωρη βάση και κατά τις Κυριακές 
ο έλεγχος και η λειτουργία των Δημοτικών Αντλιοστα¬ 
σίων και ταχυδιυλιστηρίων Οινοφύτων, Σχηματαρίου 
και Τανάγρας. 

3. Επιβάλλεται ο έλεγχος και η αποκατάσταση των βλα¬ 
βών του δικτύου ύδρευσης σε 24ωρη βάση και κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, λόγω έκτακτων καιρικών 
φαινομένων, χαμηλές ή υψηλές θερμοκρασίες. 

Β. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ: 

1. Κρίνεται απαραίτητη η παρουσία ηλεκτρολόγων 
για την αποκατάσταση βλαβών στην ηλεκτροδότηση 
στα Δημοτικά Αντλιοστάσια καιΤαχυδιυλιστήρια νερού, 
λόγω έκτακτων καιρικών φαινομένων ή για λόγους ανω- 
τέρας βίας. 

2. Κρίνεται απαραίτητη η παρουσία ηλεκτρολόγων στις 
πολιτιστικές εκδηλώσεις του Δήμου, που πραγματοποι¬ 
ούνται κατά τη διάρκεια όλου του χρόνου. 

Γ. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ: 

Κρίνεται απαραίτητη η παρουσία χειριστή εκσκαφέα 
πριν της 6ης πρωινής (κατά τις νυχτερινές ώρες) καθώς 
και την Κυριακή, προκειμένου να προβεί ανά πάσα 
στιγμή σε αποκατάσταση βλαβών σε οδοστρώματα που 
προκαλούνται είτε από ατυχήματα είτε από τις καιρικές 
συνθήκες (βροχοπτώσεις και χιονοπτώσεις). 

Το προσωπικό των ανωτέρω υπηρεσιών του Δήμου 
Τανάγρας θα μπορεί να απασχολείται όλες τις ημέρες 
του μήνα (όταν κριθεί απαραίτητο), με τη μεσολάβηση 
των νόμιμων υπηρεσιών ανάπαυσης και το καθημερινό 
ωράριο εργασίας θα μπορεί να πραγματοποιείται οπο¬ 
τεδήποτε μέσα στο εικοσιτετράωρο, όταν οι ανάγκες της 
υπηρεσίας το απαιτούν. 
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Το προσωπικό που θα απασχοληθεί θα είναι οι κάτωθι: 
Α. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ: 

ΔΕ 30 Υδραυλικών αρ. ατόμων 3 
ΥΕ Εργατών Ύδρευσης αρ. ατόμων 4 
ΔΕ 28 Χειριστών αρ. ατόμων 3 
Β. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 
ΔΕ Ηλεκτρολόγων αρ. ατόμων 4 
Γ. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
(ΔΕ Χειρ. Μηχ. Έργων) 
χειριστής εκσκαφέα αρ. ατόμων 1. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Λαμία, 7 Μαρτίου 2018 

Ο Συντονιστής 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Αριθμ. 1249/28191 (4) 

Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της 
υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Τανάγρας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 6 και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α'87), 

β) του άρθρου 36 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 
(Α' 143), 

γ) του άρθρου 5 παρ. 2 περ. θ του ν. 3469/2006 «Εθνικό 
Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές 
διατάξεις» (Α' 90), 

δ) του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλε¬ 
κτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α'47), 

ε) του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την 
επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατά¬ 
ξεις» (Α' 21), 

στ) του άρθρου 8 παρ. 4 υποπαρ. γ.γ. του π.δ/τος 
138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας -Στερεάς Ελλάδας» (Α' 231), 

ζ) της 27524/18.10.2015 απόφασης του Υπουργού 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί επι¬ 
λογής των Συντονιστών των Αποκεντρωμένων Διοική¬ 
σεων (Β'2364), 

η) της 44466/17.12.2015 απόφασης - Προκήρυξης 
αριθ. 1ΣΑΔ/2015 για την επιλογή των Συντονιστών Απο¬ 
κεντρωμένων Διοικήσεων του Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΕΡΚ465ΦΘΕ- ΡΙΦ), 

θ) της 13917/15.05.2017 απόφασης του Υπουργού 


Εσωτερικών περί διορισμού του Νικολάου Ντίτορα του 
Ευαγγέλου στη θέση του Συντονιστή της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (Υ.Ο.Δ.Δ. 250). 

2. Την 6/24.01.2018 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου του Δήμου Τανάγρας, αναφορικά με την καθιέρωση 
24ωρης λειτουργίας καθώς και λειτουργία τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες της υπηρεσίας Καθαριότητας 
(ΑΔΑ: ΨΝΠ9ΩΗΒ-ΦΑ8). 

3. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει θα κα¬ 
λυφθεί από τις αντίστοιχες σχετικές πιστώσεις του Κ.Α. 
02.20.6012 ποσού 5.000 € και Κ.Α. 02.20.6022.01 ποσού 
8.000 €, του προϋπολογισμού του Δήμου Τανάγρας του 
έτους 2018 και εφεξής για κάθε επόμενο οικονομικό 
έτος, όπου θα προβλέπεται ανάλογη πίστωση στους 
προϋπολογισμούς των επόμενων οικονομικών ετών, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς 
και λειτουργία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της 
υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Τανάγρας, για τους 
εξής λόγους: 

1. Επιβάλλεται η αποκομιδή απορριμμάτων από το 
κέντρο της πόλης, αλλά και άλλων σημείων, πριν της 6ης 
πρωινής (κατά τις νυχτερινές ώρες), δεδομένου ότι αρ¬ 
γότερα η προσέλευση των δημοτών και τα σταθμευμένα 
οχήματα εμποδίζουν την ομαλή λειτουργία της υπηρεσία 
καθαριότητας. 

2. Επιβάλλεται η αποκομιδή απορριμμάτων σε 24ωρη 
βάση και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες από τα κέ¬ 
ντρα των Δ.Ε. Σχηματαρίου, Οινοφύτων και Δηλεσίου, 
αλλά και από άλλα σημεία, λόγω της αυξημένης προ¬ 
σέλευσης κόσμου και της λειτουργίας των εμπορικών 
καταστημάτων το Σάββατο και των λοιπών καταστημά¬ 
των διασκέδασης το Σαββατοκύριακο, για την αποτροπή 
της συγκέντρωσης μεγάλου όγκου απορριμμάτων. Με 
αυτό τον τρόπο η λειτουργία της Υπηρεσίας είναι απο¬ 
τελεσματικότερη, ο Δήμος διατηρείται όσο το δυνατόν 
καθαρότερος και παρέχονται βελτιωμένες υπηρεσίες 
καθαριότητας προς τους κατοίκους. 

3. Επιβάλλεται η προσθήκη δρομολογίων αποκομι¬ 
δής απορριμμάτων σε βάρδιες κατά τους θερινούς μή¬ 
νες στον οικισμό Δήλεσι της Δ.Ε. Σχηματαρίου και Δ.Ε. 
Οινοφύτων, λόγω έναρξης τουριστικής περιόδου, αυ¬ 
ξανόμενης προσέλευσης τουριστών και αυξανόμενης 
κίνησης στη λειτουργία των εμπορικών καταστημάτων 
και λοιπών καταστημάτων διασκέδασης του οικισμού. 

4. Επιβάλλεται η αποκομιδή απορριμμάτων σε 24ωρη 
βάση και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες λόγω έκτα¬ 
κτων καιρικών φαινομένων, λαϊκών αγορών (συμπερι¬ 
λαμβανομένων και εκείνων οι οποίες γίνονται από Δευ¬ 
τέρα έως Παρασκευή και οι οποίες τελειώνουν εκτός 
ωραρίων των υπαλλήλων), θεσμοθετημένων πανηγυ- 
ριών, τοπικών εορτών, εκδηλώσεων που γίνονται σε όλες 
τις Δ.Ε. του Δήμου. 

5. Επιβάλλεται η αποκομιδή απορριμμάτων σε 24ωρη 
βάση και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες λόγω της 
λειτουργίας του κέντρου προσφύγων (Γιοι εροΐ) στα Οι- 
νόφυτα, το οποίο χρήζει καθημερινής αποκομιδής απορ¬ 
ριμμάτων τους χειμερινούς και ακόμη περισσότερο τους 
θερινούς μήνες. 
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Το προσωπικό των ανωτέρω υπηρεσιών του Δήμου 
Τανάγρας θα μπορεί να απασχολείται όλες τις ημέρες 
του μήνα (όταν κριθεί απαραίτητο), με τη μεσολάβηση 
των νόμιμων υπηρεσιών ανάπαυσης και το καθημερινό 
ωράριο εργασίας θα μπορεί να πραγματοποιείται οπο¬ 
τεδήποτε μέσα στο εικοσιτετράωρο, όταν οι ανάγκες της 
υπηρεσίας το απαιτούν. 

Το προσωπικό που θα απασχοληθεί θα είναι οι κάτωθι: 
Α. ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ: ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
αρ. ατόμων 6 

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας αρ. ατόμων 9 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Λαμία, 7 Μαρτίου 2018 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Αριθμ. 2782 _ (5) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 
στον Δήμο Βιάννου. 

Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010, 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 136/2010, «Ορ¬ 
γανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης». 

3. Τις διατάξεις της υποπαραγράφου Δ9 του άρθρου 2 
του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση 
του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον 
Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης», όπως 
ισχύουν. 

4. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν.4325/2015, 
«ΕκδημοκρατισμόςτηςΔιοίκησης- Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις», όπως το τελευταίο 
προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016. 

5. Την αριθμ. 14026/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/ΥΟΔΔ/ 26-05-2017) περί διο¬ 
ρισμού της Συντονίστριας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Κρήτης Κοζυράκη Μαρίας. 

6. Τα αριθμ. 1118/22-02-2018 και 799/07-02-2018 έγ¬ 
γραφα του Δήμου Βιάννου, αναφορικά με το αντικείμενο 
του θέματος. 

7. Την αριθμ. 1117/22-02-2018 βεβαίωση του Δήμου 
Βιάννου, με την οποία βεβαιώνεται ότι στον προϋπο¬ 
λογισμό του ως άνω Δήμου οικονομικού έτους 2018 
και συγκεκριμένα στον κωδικό 10.6422 έχουν εγγράφει 
πιστώσεις για την πληρωμή των εκτός έδρας οδοιπορι¬ 
κών εξόδων των υπηρετούντων υπαλλήλων, συνολικού 
ύψους 3.000,00€, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ' έτος 
ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 
στον Δήμο Βιάννου, ως κατωτέρω: 


Α/Α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΗΜΕΡΩΝ 

ΚΑΤ' ΕΤΟΣ ΚΑΙ ΚΑΤ' ΑΤΟΜΟ 

1 

ΠΕ 3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

10 

2 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

20 

3 

ΠΕ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ (ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ) 

10 

4 

ΠΕ 1 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

5 

5 

ΠΕ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

5 

6 

ΤΕ 3 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

10 

7 

ΤΕ 17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

3 

8 

ΤΕ 22 ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΟΤΑ 

5 

9 

ΔΕ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

5 

10 

ΔΕ 29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

5 


Η απόφαση ισχύει για το έτος 2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 6 Μαρτίου 2018 

Η Συντονίστρια 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 


ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β' 934/16.03.2018 


Αριθμ. απόφ. 6/2018 (6) 

Πραγματοποίηση εργασίας καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου για το Α' εξαμήνου του 
έτους 2018 στονΤοπικό Οργανισμό Εγγείων Βελ¬ 
τιώσεων (ΤΟΕΒ) Μεραμβέλλου. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥΤΟΠΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΕΓΓΕΙΩΝ - ΒΕΛΤΙΩΣΕΩΝ ΜΕΤΑΜΒΕΛΛΟΥ 

Αφού έλαβε υπόψη του: 

α)Το άρθρο 7 του κεφαλαίου Β του ν. 4354/2015 (176/ 
Α') σύμφωνα με το οποίο στο πεδίο εφαρμογής του υπά¬ 
γονται οι υπάλληλοι των γενικών και τοπικών οργανι¬ 
σμών εγγείων βελτιώσεων (περ. ιδ). 

β) Την 2/2015/ΔΕΠ/05-01 -2016 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών με θέμα: Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/ 
2015 (176/Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης (Ο.Τ.Α) πρώτου και δευτέρου βαθμού των Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ) και Ιδιωτικού Δικαίου 
(Ν.Π.Ι.Δ) καθώς και τωνΔΕΚΟ του κεφ. Α' του ν. 3429/ 
2005 (Α'314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» και ΑΔΑ: 
ΨΑΕΦΗ-Π07. 

γ) Τις διατάξεις της παρ. Α του άρθρου 20 (Εργασία καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου) του ν. 4354/2015 
στις οποίες επισημαίνεται ότι είναι υποχρεωτική η δη¬ 
μοσίευση των ανωτέρων αποφάσεων στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

δ) Την εισήγηση του Πρόεδρου του Δ.Σ. η οποία έχει 
ως ακολούθως: ο οργανισμός μας λειτουργεί με ένα και 
μοναδικό τακτικό υπάλληλο Διοικητικό (ΔΕ) για την κά¬ 
λυψη των παγίων, διαρκών και επειγουσών αναγκών του 
σε επίπεδο μηχανοργάνωσης, διοίκησης, διαχείρισης 
και γραμματειακής υποστήριξης, πέραν όμως των καθο¬ 
ριζόμενων αρμοδιοτήτων του και ελλείψει Διευθυντού 
χειρίζεται όλα γενικά τα θέματα που προκύπτουν για 
τον οργανισμό, υποχρεωτικά παρευρίσκεται σε όλες τις 
τακτικές και έκτακτες συνεδριάσεις του Δ.Σ. ως πρακτι- 
κογράφος οι οποίες πραγματοποιούνται απογευματι¬ 


νές ώρες και μετά το πέρας λειτουργίας του κανονικού 
ωραρίου του. 

Επίσης παρευρίσκεται ως πρακτικογράφος στις τακτι¬ 
κές και έκτακτες συνεδριάσεις της Γ.Σ. οι οποίες πραγμα¬ 
τοποιούνται ημέρα Κυριακή. 

Αρκετές είναι οι φορές που χρειάζεται να παραμείνει 
στο γραφείο του οργανισμού για διεκπεραίωση αρκετών 
θεμάτων και ειδικότερα την περίοδο λειτουργικής αιχμής 
των έργων κατά την αρδευτική περίοδο την οποία τα 
έργα λειτουργούν επί 24ωρης βάσης (σύμφωνα με το 
άρθρο 8 του Κανονισμού Άρδευσης). 

ε) Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή, δεν συνεπάγεται 
επιβάρυνση του Κρατικού προϋπολογισμού καθώς οι 
πόροι των Ο.ΕΒ προέρχονται από τις ανταποδοτικές ει¬ 
σφορές των ωφελουμένων (άρθρο 15 του ν.δ. 3881/1958 
«Περί Έργων Εγγείων Βελτιώσεως») αποφασίζει ομόφω¬ 
να: 

α) Την πραγματοποίηση υπερωριακής καθ’ υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου απασχόλησης, εντός του 
έτους 2018, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 
όπως ισχύει. Ειδικότερα, για το Α' εξάμηνο του 2018 
απογευματινή υπερωριακή εργασία πέραν των ωρών 
της υποχρεωτικής εργασίας μέχρι 120 ώρες και μέχρι 
96 ώρες υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες στον Εμμανουήλ Δημ. Κουρίνο μοναδικό 
τακτικό υπάλληλο του Τ.Ο.Ε.Β Μεραμβέλλου με Βαθμό 
Δ του Κλάδου ΔΕ2 Διοικητικού και μέχρι 96 ώρες υπε- 
ρωριακής εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες. 

β) Ανώτατο όργανο για την αναγκαιότητα πραγματο¬ 
ποίησης υπερωριακής απασχόλησης καθίσταται ο Πρόε¬ 
δρος του Οργανισμού Καμπανός Εμμανουήλ και για την 
παρακολούθηση της υλοποίησης εντός των ορίων του 
εγκεκριμένου προϋπολογισμού έτους 2018, καθίσταται 
το οικονομικό τμήμα του Οργανισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άγιος Νικόλαος, 18 Ιανουάριου 2018 

Ο Πρόεδορς του Δ.Σ. 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΑΜΠΑΝΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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